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ANUNT
CENTRUL SCOLAR PENTRU EDUCATIE INCLUZIVA NR. 2 - TG. MURE$
ANUNTA CONCURS
PENTRU OCUPAREA POSTULUI VACANT DE
SOFER, 1 NORMA, PE PERIOADA NEDETERMINATA

Avand in vedere:

- Art. 30 din Legea 53/2003 privind Codul Muncii, cu modificarile si

completarile ulterioare;

- H.G. nr. 1336/28.10.2022 pentru modificarea si completarea
Regulamentului-cadru privind stabilirea principiilor generale de ocupare a
unui post vacant sau temporar vacant corespunzator functiilor si criteriilor
de promovare in grade sau trepte profesionale imediat superioare, a
personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice;

Art. 31, alin. 1si 5 din Legea 153/2017 privind salarizarea personalului platit
din fondurile publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

Art. 542, alin. 1si 2 din OUG 57/2019 privind codul administrative cu
modificarile si completarile ulterioare.

L CONDITH GENERALE PENTRU PARTICIPARE LA CONCURS:

s aib3 cetdtenia romand sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii
Europene, al unui stat parte la Acordul privind Spatiul Economic European
(SEE) si domiciliul in Romania;

s3 cunoasca limba romana, scris si vorbit;

varsta minima reglementata de prevederile legale;

capacitatea deplina de exercitiu;

s aibd o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care
candideazd, atestatd pe baza adeverintei medicale eliberatd de medicul de
familie sau de unitatile sanitare abilitate;

abilitdti de munca in echipad;

sa indeplineasca conditiile de studii si dupa caz de vechime sau alte conditii
specifice potrivit cerintelor postului scos la concurs, cursuri de calificare In
domeniu dovedite prin documente justificative constituie avantaj;
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candidatul nu a fost condamnat definitiv pentru savarsirea unei infractiuni
contra umanitatii, contra statului ori contra autoritdtii de serviciul, care
impiedica infaptuirea justitiei de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei
infractiuni savarsite cu intentie, care ar face-o incompatibild cu exercitarea
functiei, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;

conditiile enuntate mai sus trebuie indeplinite cumulat.

Il. CONDITII SPECIFICE NECESARE PENTRU PARTICIPAREA LA CONCURS:

.

studii medii/profesionale;

carnet auto categoria B, C, D;

atestat profesional pentru conducdtorii auto care efectueazd transport
public de persoane;

vechime minim 5 ani;

manifesta grija fata de copii, afectiune, druire totala;

apt din punct de vedere fizic si psihic pentru exercitarea functiei;

abilitati de relationare si comunicare cu tot personalul din unitatea de
invatamant;

abilitati si disponibilitate de munca in echipé;

disponibilitate pentru program flexibil;

raspunde de inventarul incredintat;

disponibilitate pentru indeplinirea altor sarcini, atributii, responsabilitati din
fisa postului;

cunostinte de legislatie specifice locului de muncg;

cunostinte  in  domeniul  sdnatatii - securitati in muncd si PSI:
Concursul va consta in:

- Selectie de dosare;

- Proba scrisa;

- Proba practica;

- Interviu.

DOCUMENTE NECESARE PENTRU DOSARUL DE CONCURS:

Cerere de inscriere la concurs adresata conducerii unitatii;

Copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea,
potrivit legii, aflate in termen de valahilitate;

Copia certificatului de nastere, copia certificatului de c3satorie sau a altui
document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dup? caz;

Copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care
atestd efectuarea unor specializari, precum si copiile documentelor care
atesta indeplinirea conditiilor specifice ale postului;

Copie permis de conducere;

Copia carnetului de muncd, conform cu originalul sau dupd caz o
adeverintd, care sa ateste vechimea in munca, raport REVISAL;

Certificat cazier judiciar, certificat de integritate comportamental3;
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- Adeverinta medicald, care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare,
eliberatd de citre medicul de familie sau de catre unitati sanitare, cu cel

mult 6 luni anterior derularii concursului;

- Aviz psihologic de la cabinet autorizat Ministerul Transporturilor;

- Curriculum vitae;

- Recomandarea de la ultimele locuri de munca constituie un avantaj;
- Alte documente relevante pentru desfasurarea concursului.

Pentru verificarea conformititii copiilor cu originalul, actul de identitate si
documentele care atesta studiile absolvite, vor fi prezentate si in original. Nu

se accepta depunerea de dosare incomplete.

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse, pe baza indeplinirii conditiilor
de participare. Doar candidatii declarati admisi in urma acestei selectii pot

participa la proba scrisa.

IV. CALENDARUL CONCURSULUI:

* ETAPE DE CONCURS
Publicarea anuntului

Depunerea dosarelor
de inscriere a
| candidatilor

Verificarea si validarea

dosarelor

| Afisarea rezultatelor in

L urma verificarii si

Csolutionarea
eventualelor

~proba scrisa
' Depunerea
contestatiilor la proba
|serisd
Afisarea rezultatelor
dupd contestatii la
| proba scrisa
i Proba practica
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DATA/PERIOADA
23.01.2026

29.012.02,3006,
orele 9-13

| 02.02.2026, orele 13-15

02.02.2026, ora 15

03.02.2026, orele 911

03.02.2026, ora 12

03.02.2026,
orele 12-12,30

{}3022{)26' s

| 04.02.2026, orele 10-12

La sediul unitatii

La sediul unitatii

Site-ul 1S Mures,
csediulunitatii

|

La secretariatul unitatii |

La sediul unitatii

La Sedl‘Lﬂmunitéti%

La sediul unitatii

La sediul un“idfétii"

La sediul unitéti“i“




| Afisarea rezultatelor | 04.02.2026,0ra13  Lasediulunitdti |

Interviul T 04.02.2026, | Lasediulunitdgi
(PNt o e ek G
Afisarea rezultatelor la  04.02.2026, ora 1530  La sediul unitdtii

Lntendl | = PSRRI R
| Afisarea  rezultatelor 04.02.2026, ora 16 La sediul unitatii
| finale

V. BIBLIOGRAFIE
Codul rutier;
Conduita preventiva in circulatia rutiera;
Masuri de prim ajutor in caz de accidente;

- QUG 195/2002 privind circulatia pe drumurile publice cu modificarile si
completarile ulterioare;

- 0.G. nr. 2/2001 privind regimul juridic al contraventiilor (dreptul comun in
materie contraventionala).

VI. PROBE DE CONCURS
1. Selectia dosarelor de inscriere — se noteazd cu ADMIS/RESPINS,;
2. Proba scrisa — minim 50 puncte ~ maxim 100 puncte;
3. Proba practica — minim 50 puncte — maxim 100 puncte;
4. Interviu —minim 50 puncte —maxim 100 puncte;

DISPOZITH FINALE:
Informatii suplimentare se pot obtine in zilele lucratoare la secretariatul

unitatii, telefon: 0265 215758.

Candidatul declarat reusit, va fi incadrat pe perioadd nedeterminatd,
incepand cu data de 09.02.2026.

Comisia de concurs va selecta dosarele depuse pe baza indeplinirii
conditiilor de participare. Doar candidatii declarati admisi in urma acestei selectii,
pot participa la proba scrisa.

Se prezintd la proba practica numai candidatii admisi la proba scrisd. Se
prezintd la interviu, numai candidatii admisi la proba practica.
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